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ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS CO RC EDEF

SES|ON ORDINAR]A Corporacién Cultural, Deportiva y Folclérica
Nit. 900.265.956-8

FECHA: 12 DE ENERO DE 2012.

HORA: 8 AM.

ACTAN°02.

CONVOCATORIA: DE ACUERDO A LOS ESTATUTOS, EL REGLAMENTO INTERNO Y LA LEY.
NUMERO DE ASOCIADOS CONVOCADOS: 3.

NUMERO DE ASOCIADOS ASISTENTES. 3 PARA UN 100%.

ORDEN DEL DIA.

1. LLAMADO A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM.

2. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.
3. REFORMA TOTAL DE LOS ESTATUTOS DE LA CORPORACION
4. NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA.

5. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1. Se llamo a lista y se verifica que asiste el 100% de los asociados convocados habiles: El Sefior Javier Mauricio
Agudelo Duarte, Jorge Enrique Agudelo y Diana Carolina Pardo Guzman.

2. Se designa como presidente de la reunion al sefior JAVIER MAURICIO AGUDELO DUARTE, y como secretario al
sefior JORGE ENRIQUE AGUDELO DUARTE, la cual es aprobada por unanimidad.

3. El director ejecutivo propone que se reformen totalmente los estatutos de Ia Corporacion, propuesta que es
APROBADA POR UNANIMIDAD, los cuales se adicionan a continuacion:

ESTATUTOS
_CAPITULO 1 ,
NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO JURISDICCION

ARTICULO 1°. NATURALEZA JURIDICA: En el municipio de Acacias, departamento del Meta Republica de Colombia,
crease con el nombre de CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA CORCEDEF, corporacion para el
aprovechamiento del tiempo libre, la educacion fisica, la cultura y el folklore. Una organizacion no gubemamental (ONG)
de tipo corporacion, como entidad de derecho privado apolitica y sin &nimo de lucro, la cual regira su parte administratiya
de acuerdo a la Constitucion Politica, Las Leyes y a sus propios estatutos.
PARAGRAFO: La inspeccion, control y vigilancia de la corporacion seran ejercidos por la secretaria sogj v

participacion del Departamento del Meta y/o el ente que lo llegara a resmplazar.

22 Barrio Dorado Bajo del Municipio de Acacias — Meta, pero adelantara sus actividades en cualqui
y del exterior, y su duracion sera de treinta (30) afios prorrogables, pero la Asamblea Gepe
disolucion en cualquier tiempo con el voto de las dos terceras partes de los miembros, 0 g
ley y en los estatutos.
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CAPITULO Il CORC EDEF

OBJETO, OBJETIVO Y FlNALlDADEs Corporacién Cultural, Deportiva y Folclérica
Nit. 900.265.956-8

avenidas, reciclaje y manejo de residuos solidos y aguas residuales, proyectos productivos y micro empresariales,
estudios, manipulacion y preparacion de alimentos. Capacitacion o educacion informal en todos los niveles. Para el
corecto desarrollo de las actividades podré ejecutar servicio de transporte aéreo y terrestre, hospedaje e
implementacion de articulos deportivos culturales y suministro en general, adecuacion de escenarios deportivos y
culturales. Asi mismo podra contratar con entidades plblicas y privadas para el desarrollo del presente, al igual que
desarrollar cualquier actividad civil, licita y comercial en el cumplimiento de este.

ARTICULO 4° |os objetivos y finalidades de |a CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA
CORCEDEF son:

a) Adelantar convenios interinstitucionales con entidades del orden publico y privado, regional, nacional e internacional
con el objeto de contribuir a la preservacion, proteccion, promocion, fomento, recuperacion y utilizacion de los
recursos en las aéreas de cultura, deportiva y folklore.

b) Coordinar entre las instituciones plblicas, privadas comunitarias y gremiales, el desarrollo de las actividades que
contemplan la preservacion proteccion, promocion, fomento, recuperacion y utilizacion de los recursos en las aéreas
de cultura, deporte y folklore.

¢) Gestionar, canalizar y administrar los deportes y donaciones comunales, regionales, nacionales e internacionales
para el cumplimiento de los objetivos.

d) Orientar, mediante el proceso de planificacion, las actividades de desarrollo y manejo requerido para lograr un
desarrollo sostenido en las aéreas de |a cultura, deporte y folklore.

e) Presentar asesoria técnica a las instituciones publicas y privadas de la region, la nacion, del exterior y/o cualquier
otra entidad que lo requiera.

f) Planificar, ejecutar y contratar obras que propendan por el beneficio de la comunidad en lo relacionado con las areas
de la cultura, deporte y folklore.,

g) Promover, realizar y financiar simposios, seminarios, congresos, encuentros, conferencias, foros y otros, que
acrecienten los conocimientos de los asociados, usuarios y habitantes de |a region.

h) Realizar intercambios de distinta indole con ofras entidades Que persigan los mismos objetivos a nivel reg
nacional e internacional,

i) Elaborar diagnésticos sectoriales qQue permitan identificar las fortalezas, amenazas, debilidades, y opo
inversion para futuros procesos culturales y folkloricos en la region.

j) adelantar investigaciones sobre aspectos del comportamiento cultural de |a region, para formul
a los organismos estatales, mixtos y privados competentes en los diferentes sectores.

k) Crear y mantener un sistema de banco de datos y proyectos referentes al objeto de |
DEPORTIVA Y FOLCLORICA CORCEDEF construir Yy asesorar empresas corg
industrias, en beneficio de la comunidad, miembros y usuarios.

) Todos los demas objetivos y finalidades que lo permita la ley conforme g
estatutos se reglamenten o sean motivo de decision de la asamblea.
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m) En el campo econdémico promovera la generacion de empleo, fomentando y creando proyectmR@EDEF

pequeiias y medianas empresas (PYMES), individuales, asociativas y/o alianzas estratégicas de cusefaier ifydole dpertiva y Folclerica
entidades del sector oficial o privado nacionales o intemacionales, Nit. 900.265.956-8

n) Crear, fomentar, impulsar, y patrocinar las distintas formas de expresion artistica, medio ambiental cultural como el
folklore, artes escénicas, musica artes plasticas, deportivas y demas disciplinas afines, individualmente o mediante
de celebracion de convenio y/o contratos de cualquier orden con entidades del sector oficial y privado.

0) En general prestar servicio de asesoria y consultorio profesional en los campos de las administracion de la cultura el
deporte, el folklore, la actividad fisica, educacion fisica aprovechamiento del tiempo libre recreacion, auditoria de
gestion, capacitacion informal entrenamiento personal en todas las areas del deporte la cultura el folklore, el sector
educativo, el sector salud y el buen uso del tiempo libre asi como el suministro de materiales, implementos e
infraestructura cultural deportiva folklrica y recreativa.

p) Organizacion, coordinacion y administracion de premiaciones de los diferentes eventos culturales deportivos y
folkloricos.

q) Desarrollar actividades con los desplazados, discapacitados, adulto mayor y madres cabeza de hogar.

CAPITULO Il
FUNCIONES Y PATRIMONIO

ARTICULO 5° FUNCIONES: Para el cumplimiento de los objetivos y finalidades qQue trata el articulo procedente, Ia
CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA CORCEDEF desarrollara las siguientes funciones:

a) Obtener los recursos financieros indispensables para formular y ejecutar sus planes y programas.

b) Practicar como miembro socio en la recreacién y organizacion de otras entidades, asociaciones o fundaciones sin
animo de lucro que persigan finalidades analogas o complementarias.

c) Celebrar todos los contratos que requieran en desarrollo de sus objetivos.

d) Intervenir como acreedora como deudora en toda la clase de operaciones de credito recibiendo o dando las
garantias del caso, cuando haya lugar a ellas.

e) Promover la ensefianza y la defuncion de las manifestaciones culturales y folkloricas que estén desarrollando.

ARTICULO 6° PATRIMONIO: E| patrimonio de la CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA
CORCEDEF, estara presentando inicialmente por UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) aportado por los miembros
de la misma.

PARAGRAFO: El patrimonio estara compuesto por:

a) Los aportes extraordinarios que hagan sus miembros, fundadores, adherentes y honorarios.

b)  Los recursos con destino a la CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA CORCEDEF se
apropien de los presupuestos de las entidades territoriales de cualquier nivel administrativo, nacional e
internacional.

¢) Los bienes y rentas que reciba, a cualquier titulo de entidades pUblicas o privadas

d) El producto del rendimiento de las sumas otorgadas para financiar programas o proyectos que pued
rentables.

€)  Los recursos provenientes de crédito nacional e internacional.

f) La suma que reciba por las prestaciones de servicios o la ejecucion de actividades de
investigacion y suministro de informes técnicos, cientificos estadisticos, en cultura.

g) El porcentaje obtenido de los premios ganados en los concursos de los cuales la corporagi
cual sera de un treinta por ciento (30%) por lo minimo.

h) La comoracién no podra aceptar donaciones, legados, herencias, ni auxiji
modales, cuando la condicion o el modelo contrarien cualquieras de las norg

i) Los ingresos ordinarios de la corporacion proveeran de las cuotas dg
extraordinarios de los socios y por las tarifas que cobre los usuarios
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ARTICULO 7° APORTES: De los aportes que hagan al patrimonio de la corporacién, tﬁ@R@cEDEF

fundadores adherentes y honorarios, como las demas personas publicas o privadas, se llevara U regigtng etymtcaportiva y Folclorica
pero es entendido que ello no confiere a los aportes derecho alguno sobre el patrimonio de la CORPBRARRSR-956-8

CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA CORCEDEF, ni facultad para intervenir en su administracion por fuera
de las nomas estatutarias, salvo lo Que en ella se contempla sobre los miembros fundadores adherentes y
honorarios.

PARAGRAFO: |a CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA CORCEDEF podra aceptar
donaciones, herencias o legados, condiciones o modales, siempre que la donacion o el modo, ho contrarien alguna o
algunas de las disposiciones estatutarias.

pueda tener algln interés y en general, celebrar toda clase de actos o contratos autorizados por la ley, con el fin de
cumplir sus objetivos.

PARAGRAFO: Los bienes de la Corporacién no podrén pasar al patrimonio de ninguna persona en calidad de
distribucion de utilidades. Los superavit operacionales que resulten de su funcionamiento se destinaran
exclusivamente a incrementar su propio patrimonio y a cumplir sus objetivos y finalidades estatutarias.

CAPITULO IV
MIEMBROS

ARTICULO 9°. CLASES DE MIEMBROS: La CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA
CORCEDEF tendra dos clases de miembros a saber:

a)  Miembros fundadores: son aquellas personas que firman el acta de constitucion.

b)  Miembros honorarios: son aquellos honrados con tal distincion por la Asamblea General o por la Junta Directiva,
por haberle prestado a la Comporacion servicio de especial valor o consideracion.

¢) Miembros Adherentes: Aquellas personas que ingresen a la Corporacion, después de creada, para la cual
deberan dirigir carta a la Corporacion, solicitando su ingreso y manifestando el interés de pertenecer a la misma,
junto con las cualidades a fines con el objeto de la misma.

ARTICULO 10°. DERECHOS DE LOS MIEMBROS: Son derechos de los miembros.

a)  Los miembros fundadores tienen vos y voto en las deliberaciones y decisiones de la Asamblea General. Los
miembros honorarios tienen vos pero no voto.

b)  Solo miembros fundadores pueden desempeiar cargos en la CORPORACION CU LTURAL, DEPORTIVA Y
FOLCLORICA CORCEDEF. Sin embargo la Corporacion podra contratar personal para la ejecucion de |o
programas que adelanta.

¢) Presentar ala CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLCLORICA CORCEDEF iniciativas
relacionadas con los objetivos y recomendar medidas y soluciones para su buena marcha.

d) Poder elegir y ser elegido como miembro de una Junta Directiva conforme a los presentes estg

e) Participar activamente en los planes y programas de la Comporacion.

f)  Solicitar informes a la Junta Directiva sobre ¢l desarrollo de las actividades de la
DEPORTIVA'Y FOLCLORICA CORCEDEF. Todos los demaés derechos que g
y reglamentos de las actividades de la Corporacion.

ARTICULO 11°. DEBERES DE LOS MIEMBROS: Son deberes de los miembros

a)  Cumpliry hacer cumplir los presentes estatutos y reglamentos.

Cra. 20 No. 10 -22 Dorado Bajo Acacias - Meta
Cels.: 317 4406349 — 311 5429154 — 320 231 3887

corcedef@hotmail.com



b)  Cumplir las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva. CORC EDEF
¢) No utilizar el nombre de Ia Corporacion para actividades personales, ni para desarrollar actividades pefftiensy g1, Deportiva y Folclorica
raza o religién. Nit. 900.265.956-8
d) Asistir cumplidamente a las reuniones y actos que programe la Corporacion.
¢)  Denunciar los hechos que se produzcan en su seno y que sean lesivos para la Corporacion y para el
cumplimiento de sus objetivos, planes y programas.
f) Los demas deberes Que por ley, estatutos y reglamentos les corespondan.

ARTICULO 12°. LA CALIDAD DE MIEMBRO SE PIERDE POR:

a)  Renuncia dirigida por escrito a la Junta Directiva.

b)  Por practicar conductas manifiestamente contrarias a los objetivos y finalidades de | Corporacion.
¢) Por ausencia condenatoria,

d) Por muerte.

€) Por disolucion y liquidacion de la Corporacion.

CAPITULOV
ORGANISMOS DE ADMINISTRACION, DIRECCION Y VIGILANCIA

ARTICULO 13°: La Comporacion tendra los siguientes organismos de administracion.
a) Asamblea General.
b) Junta Directiva.
¢) Revisor Fiscal.

CAPITULO VI
DE LA ASAMBLEA GENERAL Y SUS FACULTADES

ARTICULO 14°: La Asamblea General esta constituida por la totalidad de los miembros que conforme a estos
estatutos tengan voz y voto, quienes concurriran a ella personalmente. Cada miembro tiene derecho aun
voto.

ARTICULO 15°: La Asamblea General es el organo supremo de direccion, reunidos en las condiciones de
modo, tiempo y lugar previstos en estos estatutos. Sus decisiones son obligatorias para todos los miembros, siempre y
cuando se hayan tomado de acuerdo con estos estatutos

ARTICULO 16°. SESIONES: La Asamblea General se reunira en forma ordinaria en Febrero y Julio, en la sede de la
Comporacion, con fecha, hora y objetivos de la reunion sefialados por la Junta Directiva, previa convocatoria escrita o
presidente de la Corporacion, que debera hacerse diez (10) dias antes de la fecha de la reunion o extraordinariz ,.i ?
cuando con tal caracter sea convocada en cualquier tiempo por la Junta Directiva, el Revisor Fiscal o g :

Ejecutivo, con cinco (05) de antelacion, por escrito a cada una de las direcciones de los miembros asociad

ARTICULO 17°. PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA GENERAL: Estara presidida por el Preg
Directiva o en su defecto por el Vicepresidente y a falta de estos dos por uno de los miegakios
respectiva sesion.

ARTICULO 18°. SECRETARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL: Sera se
tesorero de la Junta Directiva

ARTICULO 19° FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: Son funcione
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a) Elegir los miembros de la Junta Directiva, CORC EDEF

b) Elegir y remover libremente el Revisor Fiscal y fijarle su remuneracion directamente o por metheedeita Wit Deportiva y Foldisrica
Djrecﬁva_ Nit. 900.265.956-8
¢) Examinar, aprobar o improbar las cuentas y el balance general que le presente la Junta Directiva al final de cada
ejercicio.

d) Considerar el informe anual que presente el Presidente de |a Junta Directiva y/o el Director Ejecutivo, sobre |a
marcha de la organizacion.

e) Reformar los estatutos.

f) Establecer para fines determinados cuotas extraordinarias.

g) Conocer de las responsabilidades, de los miembros de |a CORPORACION CULTU RAL, DEPORTIVA Y
FOLKLORICA CORCEDEF

h) Aprobar el Presupuesto anual presentado por la Junta Directiva

i) Todas las demas funciones qQue no estén asignadas a otros organos o miembros de la organizacion.

ARTICULO 20°: QUORUM: La Asamblea General puede deliberar y tomar decisiones validamente con la presencia
de no menos de la mitad mas uno de sus miembros activos.

PARAGRAFO: Cuando en a fecha y hora sefialadas en las convocatorias no haya quorum, la Asamblea General se
reunira una (1) hora después en el mismo lugar, bastando entonces para el quorum, la presencia de un nimero no
inferior al TREINTA POR CIENTO (30%) de los miembros activos, quienes podran tomar decisiones validas.

ARTICULO 21°: Salvo disposiciones expresas en contrario, las decisiones de la Asamblea General se tomaran por
mayoria simple de votos en la respectiva reunion. Para las elecciones de miembros de la Junta Directiva cada
miembro activo de la Corporacion tendra voz 'y voto. Se empleara el sistema electoral nominal.

ARTICULO 22°: La aprobacion de las reformas de estatutos requerira el voto favorable de la mayoria simple del total
de los miembros activos de |a Cormporacion asistentes a la reunion, y la disolucion de la Corporacion el de un niimero
Que represente no menos del 75% (setenta y cinco por ciento) de la totalidad de los miembros.

ARTICULO 23°: Lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea General se hara constar en actas en las cuales se
indicaran la forma como haya sido convocada, los asistentes, las decisiones adoptadas y los votos emitidos en cada

PARAGRAFO: La Corporacion llevara un libro debidamente registrado en la oficina que corresponda, en el cual se
anotara por orden cronoldgico las actas de las reuniones de la Asamblea General.

ARTICULO 24°: Durante los ocho (8) dias inmediatamente anteriores a las reuniones ordinarias de la Asa
General debera ponerse en la secretaria a disposicion de los miembros que quieran examinarlos: El balancg
con todos sus anexos y el libro de actas de la Asamblea General.

ARTICULO 25°: Corresponde al presidente de la Junta Directiva elaborar el orden del dia de la Asag
acuerdo con las normas consagradas en estos estatutos.
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CAPITULO VI CORC EDEF

JUNTA DIRECT'VA Corporacién Cultural, Deportiva y Folclérica
Nit. 900.265.956-8

ARTICULO 26°: La Junta Directiva esta compuesta por tres (3) miembros elegidos por la Asamblea General: Presidente,
Vicepresidente, Tesorero.

ARTICULO 27°: Para pertenecer a la Junta Directiva es necesario ser miembro activo de |a Corporacion y
haber demostrado interés pemanente en las actividades desarrolladas por la misma.

ARTICULO 28°: El periodo de los miembros de la Junta Directiva es de Dos (2) arios, contados a partir del dia de su
eleccion, pero igualmente podran ser removidos en cualquier tiempo por decision de a Asamblea, toda vez que su
desempefio no sea el apropiado respecto del cargo.

ARTICULO 29°: Los miembros de la Junta Directiva podran ser reelegidos por un periodo adicional. En caso de eleccion
para un tercer periodo, no podran ocupar los mismos cargos.

ARTICULO 30°: En caso de inasistencia no justificada de algin miembro de la Junta Directiva a tres reuniones consecutivas,
los miembros restantes podran designar un reemplazo para el resto del periodo.

ARTICULO 31°: La Junta Directiva debera reunirse por lo menos una vez al mes en el lugar, dia y hora que reglamente la
propia Junta, y cuando la convoquen su Presidente o el Director Ejecutivo, la respectiva convocatoria debera realizarse por
escrito a la direccion de notificacion que estipulen sus directivos a la corporacion, por escrito y con una antelacion no menor de
Cinco (05) dias.

ARTICULO 32°: Las reuniones de Ia Junta Directiva seran presididas por su Presidente o en su defecto por el
Vicepresidente, igualmente es necesario Que se designe un secretario para cada reunion.

ARTICULO 33°: La Junta Directiva puede deliberar validamente con la presencia de por lo menos la mitad mas uno de
sus miembros.

PARAGRAFO 1: Lo ocurrido en las reuniones de la Junta Directivas se hara constar en actas, en las cuales se indicara Ia
forma como se haya convocado la Junta Directiva, los asistentes, las decisiones adoptadas y los votos emitidos en cada
caso. Una vez aprobadas por la propia Junta Directiva, deberan ser fimadas por el Presidente y el Secretario de la Junta
Directiva.

PARAGRAFO 2: La CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLKLORICA CORCEDEF llevara un libg
debidamente registrado en la Camara de Comercio Que corresponda, en el cual se anotara por orden cronologico las

de las reuniones de Junta.

ARTICULO 34°: Son funciones de Ia Junta Directiva:

a)  Velar por el cumplimiento de los estatutos y de las decisiones de la Asamblea General

b)  Fijar la remuneracion del Director Ejecutivo. '
¢) Estudiar las solicitudes de nuevos miembros honorarios, aceptarlas o rechazarias
decision ante la Asamblea General. o
d) Certificar la calidad del delegado y solicitar a los respgctjvos estamentps el trang
¢) Aprobar las inversiones y programas de la Comporacion, Ia.forma de ejecutag
f)  Establecer y reglamentar la organizacion intema de la entidad y los sistg
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g) Aprobar el gravamen o pignoracion de bienes CO RC EDEF

h) Determinar la manera como deben ser informados periodicamente los miembros de for CORPORACION v y Folclérica
CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLKLORICA CORCEDEF acerca de Jas actividades de las mismas Nit. 900.265.956-8
i) Delegar parcialmente funciones administrativas, cuando por su naturaleza sean delegables.

j) Darse su propio reglamento

k) Adoptar el presupuesto de a Corporacion para cada periodo Fiscal, con base en ol proyecto que le presente el
presidente, previa aprobacion de la Asamblea

I) Determinar la estructura administrativa intema, la planta de personal, el manual de la contratacion laboral y los
requisitos de formalidades para realizar todas las vinculaciones laborales para concurso, de acuerdo a criterios
basicos que sobre el particular adopte la Asamblea General

m) Dirigir la Corporacion, administrar su patrimonio y tomar medidas conducentes al cumplimiento de sus objetivos, de
conformidad con los presentes estatutos y las decisiones de la Asamblea General

n)  Todas aquellas que le determine la Asamblea general en cumplimiento de los objetivos

CAPITULO VIl
PRESIDENTE

ARTICULO 35° EL PRESIDENTE SERA EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA CORPORACION: Sus servicios seran
reconocidos a través de honorarios Y, de hecho, no tendra relacion laboral,

FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Son funciones del Presidente:

a) Dirigir administrativamente |a Corporacion de conformidad con lo dispuesto por la Asamblea General, la Junta
Directiva y los presentes estatutos.

¢)  Dirigir, coordinar y controlar el personal de la entidad y la ejecucion de las funciones de estas.

d)  Suscribir como representante legal de la Comoracién los actos o contratos, para el cumplimiento de sus
objetivos deben expedirse o celebrarse.

€)  Elaborar el proyecto del presupuesto anual para ser presentado a la Junta Directiva.

f) Rendirala Asamblea General y ala Junta Directiva los informes que le soliciten

g) Someter a la Junta Directiva y ala Asamblea General el balance de cuentas a 31 de diciembre de cada afio.

h) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General y la Junta Directiva.

i) Convocar las sesiones de la Asamblea General y la Junta Directiva

j) Obrar como representante legal de la Corporacion Y, en tal caracter, constituir mandatarios o representantes en
asuntos judiciales o extrajudiciales _
k) Vigilar el normal funcionamiento administrativo de la Corporacion y solicitar las asesorias que se j
indispensablemente en el campo administrativo

) Desempefiar todas las funciones no atribuidas a ofro organo o autoridad de la Comoracion que sean nece
cumplimiento de sus objetivos ' -

m) Delegar en otros empleados de la Corporacion algunas de las funciones, previa autorizacion de la Jug
n) Preparar los proyectos de decisiones que deben ser adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea Gg
0) Expedir las certificaciones a que hubiere lugar. .

p) Administrar el patimonio de la Corporacion de acuerdo a lo dispuesto por la Asamblea Geg
presentes estatutos.

q) Las que asigne la Asamblea General.

PARAGRAFO: En las ausencias temporales o definitivas del Presidente
Junta Directiva.
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CORCEDEF

CAPITULO Ix Corporacion Cultural, Deportiva y Folclérica
DEL VICEPRESIDENTE Nit. 900.265.956-8

ARTICULO 36°: EI vicepresidente sustituira al Presidente en caso de falta accidental, temporal o definitiva, con todas
las facultades que a este se le sefialen en los estatutos.

CAPITULO X
DEL TESORERO

ARTICULO 37°: El tesorero como recaudador de los fondos y pagador de la CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA
Y FOLKLORICA CORCEDEF debe constituir péliza de manejo conjuntamente con ef Presidente, por el monto que le fijle la
Asamblea General, para garantizar su manejo y el cuidado de los bienes de propiedad de la CORPORACION CULTURAL,
DEPORTIVA Y FOLKLORICA CORCEDEF, Asi mismo actuara como Secretaria de la Junta Directiva y Asamblea.

ARTICULO 38°: Son funciones:

a)  Llevar separadamente los libros de actas de Asamblea General y la Junta Directiva: El de miembros y el archivo general
de la Comporacion.
b)  Fimar con el Presidente de las actas de la Asamblea General y la Junta Directiva.
¢)  Suscribir la comespondencia y citaciones,
d) Certificar con su firma las copias de los documentos que expida la CORPORACION CULTURAL,
DEPORTIVA Y FOLKLORICA CORCEDEF.
¢) Cuidar de todos los bienes de la. CORPORACION cU LTURAL, DEPORTIVA Y FOLKLORICA
CORCEDEF.
f) Efectuar los cobros a nombre de Ia CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLKLORICA
CORCEDEF y cuidar de sus fondos.
g) Es el pagador a nombre de Ia CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLKLORICA CORCEDEF para
lo cual debe tener en cuenta lo preceptuado por estos estatutos, reglamentos y que este presupuestado.
h) Firmar con el Presidente los titulos valores y todos los cheques o gastos de la Corporacion.
i)  Llevarla caja menor.
j)Llevar el archivo de la tesoreria y el control de ingresos y egresos.
k) Rendir informe mensual a la Junta Directiva y anualmente ante la Asamblea General en los tres (3) primeros meses del
ano, sobre el estado contable de la CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y FOLKLORICA CORCEDEF
) Todas las demas funciones Que por cargo, estatutos, y reglamentos le correspondan.

CAPITULO XI
REVISOR FISCAL

Articulo 41. La corporacion tendra un Revisor Fiscal nombrado por la asamblea general para un periodo de
cual podra ser removido por la misma en cualquier momento, siempre y cuando supere los limites establg
Norma, momento el cual se hara el respectivo nombramiento.

Articulo 42. EI Revisor fiscal cumplira entre otras las siguientes funciones.
1- Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de
prescripciones de los estatutos y las dediciones de la asamblea general y de
2- Dar oportuna cuenta por escrito a la asamblea general 0 a la jug
iregularidades que ocurran en el funcionamiento de la corporacion yea
3- Velar porque se lleven regularmente la contabilidad de la corpora
la asamblea general y de la junta directiva Y por qué se cong
comprobantes de las cuentas, los cuales llevaran su visado.
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4 Aprobar o improbar con su firma cualquier estado o corte de cuentas que se haga o se n‘n@@ RQQEDEF

acompafiandolo del dictamen o informe correspondiente. Corporacin Cultural, Deportiva y Folclorica
o Presentar un informe anual a la asamblea general ordinaria, Nit. 900.265.956-8
6- Convocar a la asamblea general o a la junta directiva a reuniones  extraordinarias cuando lo estime
conveniente.

Paragrafo: El Revisor Fiscal asistira a las reuniones de la asamblea general y de junta directiva cuando lo considere
conveniente, cuando cite o sea citado por ellas, y en la misma tendra voz pero no voto.

CAPITULO XiI
ESTRUCTURA ORGANICA DE REGIMEN PERSONAL

ARTICULO 43° ESTRUCTURA ORGANICA: Con sujecion a los criterios basicos establecidos por la Asamblea General, la

CORCEDEF que definira las dependencias que estaran bajo la direccion del presidente, asi como las unidades y oficinas de
cada una de ellas.

ARTICULO 44° PERSONAL: La Junta Directiva determinara Ia planta de personal que debe cumplir las dependencias,
unidades y oficinas de la estructura organica. La Junta Directiva definir el nimero, clase y categoria de los empleados, los
niveles de remuneracion y las posibilidades de vinculacion laboral 0 prestacion de servicios autonomos. El Presidente se
cefiira estrictamente a las disposiciones que sobre personal dicte la Junta Directiva y los presentes estatutos.

ARTICULO 45° CONTRATACION: Los contratos de Ia CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y
FOLKLORICA CORCEDEF seran celebrados por el Presidente o Director Ejecutivo de acuerdo a las normas del derecho
privado.

ARTICULO 46° REGIMEN PRESUPUESTAL: La CORPORACION CULTU RAL, DEPORTIVA Y FOLKLORICA
CORCEDEF se ceiiira al presupuesto que para cada afio Fiscal apruebe la Asamblea y a las pautas que la Junta Directiva
trace para su ejecucion.
CAPITULO Xl
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 47. La comoracion se disolvera por las causas legales o por decision de la asamblea general que cuente con
voto favorable de sus dos terceras partes de los socios.

Articulo 48. En caso de disolucion la asamblea general nombrara un liquidador, en consecuencia no podra iniciar
nuevas operaciones en desarrollo de su objeto y conservara la capacidad juridica Unicamente para los actos necesarios
a su inmediata liquidacion.

Articulo 49. El liquidador presentara en asamblea general que se programe para tal fin, los estados de quui
un informe razonado sobre el desarrollo, un balance general y un inventario detallado sobre las operacig

realizado.

Articulo 50. Sin perjuicio en los articulos anteriores el liquidador pmcederé a

- continuar y concluir las operaciones sociales, al tiempo de la h_qwdamon. '

2. Exigir la cuenta de sus gestiones a los administradorgs anteriores y a quieng
corporacion, siempre que tales cuentas no hubieran sido aprobadas de cQg

3. Cobrar los créditos activos de la corporacion incluyendo Io§ aportes no e

4. Restituir los bienes que no sean propiedad de la corporacion y se e
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Articulo 51. Concluida la liquidacion se convocara a una asamblea general para que el liquidador nnd@@ %EDEF
de su actividad y se proceda asu aprobacién. Corporacion Cultural, Deportiva y Folclérica

Nit. 900.265.956-8

corporacion estos seran entregados a una entidad sin animo de lucro, cuyo objeto social sea similar a esta y que lo
determine la asamblea general.

CAPITULO XIV
DE LA REFORMA ESTATUTARIA Y DISPOCISIONES GENERALES

ARITICULO 53° La reforma cambio o adicion de los presentes estatutos se tomara por la Asamblea General con el

voto afirmativo de la mitad mas uno del quérum necesario para sesionar, en una sola reunién ordinaria o
extraordinaria.

ARTICULO 54°: Mientras dure el proceso de liquidacion de la CORPORACION CULTURAL, DEPORTIVA Y
FOLKLORICA CORCEDEF no se suspende ni se pierde la personeria juridica, ya que en el curso de tal liquidacion
podra reactivarse la entidad ¥, por ende, suspenderse y anularse este proceso.

Dicha propuesta fue acogida por Unanimidad por los Asociados.

4. NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA: Por Unanimidad |a Asamblea General elige al Sefior DARIO
AGUDELO como Director Ejecutivo (Presidente), el Sefior JORGE AGUDELO, como vicepresidente, y la Sefiora
MIRIAM TERESA PERALTA RODRIGUEZ, como Tesorera de la Junta Directiva,

Los cuales firman la presente en constancia de aceptacion de los respectivos cargos.

NOBRE [CEDULA [ DiRECCIoN [
Dario Agudelo [ Presidente | 17.420331 | s A
Jorge Agudelo Vicepresidente 17.418.019 | Acacias ] Furwe =)\ |

Myriam Teresa Tesorera 21.173.904 Acacias.
Peralta

/
5. NOMBRAMIENTO DEL REVISOR FISCAL: Por unanimidad de la Asamblea General se elegie como Revisor Fiscal
de la Corporacion al Contador Fernando Alirio Rojas Rojas, identificada con cedula de ciudadania N° 17.415.442
de Acacias -Meta, quien firma la presente en aceptacion del cargo.

Agotado el Orden del dia se levanta la cesion.

6. La respectiva acta es leida y aprobada por los presentes por unanimidad, siendo las 10:00 de la mafana del
Enero de 2011.

ELO.
PRESIDENTE.

FERNANDOO ALIRIO ROJAS B
REWSOR FISCAL.
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